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Schöne, neue Arbeitswelt? 
Die Welt im (digitalen) Wandel 

 
PROGRAMM 

 

Seminar-Nr. 3402 
 

Von Montag, 17.08. bis Freitag, 21.08.2026 
 

Anreise am 
 
 

Montag, den 17.08.2026 
Zimmervergabe 14.00 bis 14.30 Uhr 
Kaffee: 14.30 Uhr 
 

Montag 
14.45 Uhr 

 
Begrüßung durch die Vollmar-Akademie  
mit Informationen zum Aufenthalt  
 

15.00 – 18.00 Uhr Einführung in das Seminar  
Vorstellung der Teilnehmer/innen und der Seminarleitung 
Erläuterungen zum Programmablauf 
 
Schöne, neue Arbeitswelt?  
Von industriellen Revolutionen, dem Wandel des 
Arbeitsmarkts und dem Umbau unseres Sozialstaats 

Einführungsvortrag 
Falko Blumenthal 

  
19.00 – 21.30 Uhr Agenda 2010 und die Folgen – Die Neugestaltung des 

Arbeitsmarkts in Deutschland nach der Jahrtausendwende 
Vortrag und Diskussion 

Falko Blumenthal 
Dienstag 
09.00 – 12.30 Uhr 

 
„40 Jahre in einem Betrieb, das war einmal“ – unsere 
Arbeitswelt von heute und ihre Vor- und Nachteile 

Gruppenarbeit, Vortrag und Diskussion 
Falko Blumenthal  

 
15.00 – 18.00 Uhr Wachsende Vermögen, wachsende Ungleichheit – wie der 

moderne Arbeitsmarkt die wirtschaftliche Spaltung unserer 
Gesellschaft begünstigt 

Vortrag und Diskussion 
Falko Blumenthal 

  



Mittwoch 
09.00 – 12.30 Uhr 

 
„Industrie 4.0“ und die Digitalisierung der Arbeitswelt 

Vortrag und Diskussion 
Falko Blumenthal  

15.00 – 18.00 Uhr Zukunftskompetenz KI –Chancen nutzen, Risiken 
bewerten und Kompetenzen aufbauen 
 

Vortrag, Gruppenarbeit, Diskussion 
Joachim Späth  

  
  
Donnerstag  
09.00 – 09.15 Uhr 
 
09.15 - 12.30 Uhr 

Politische Bildung aktuell am Beispiel der Vollmar-
Akademie 
 
„Burnout, Lohndruck und „modernes Prekariat“ – 
Auswirkungen der modernen Arbeitswelt auf Psyche, 
Gesundheit und Privatleben und notwendige 
Gegenstrategien 

Vortrag und Diskussion 
Falko Blumenthal  

 
15.00 – 18.00 Uhr „Kampf um die besten Köpfe“ – wie Unternehmen auf 

den modernen Arbeitsmarkt reagieren müssen 
Vortrag und Diskussion 

Falko Blumenthal  
 

19.00 – 21.30 Uhr Kamingespräch: Mythos mehr Arbeit? 
Von Überstunden, Produktivität und was unsere 
Wirtschaft jetzt braucht 

Kamingespräch 
Susanne Lachenmann und Florian von Brunn 

Moderation: Falko Blumenthal 
Freitag 
08.30 – 12.30 Uhr 

 
„Arbeiten, um zu leben“ – Wie stellen wir uns das 
Arbeiten der Zukunft vor? 

Vortrag und Diskussion 
Falko Blumenthal  

 
12.30 – 13.00 Uhr 
 
 
 

Offene Fragen, Abschlussgespräch, Seminarkritik 
 
Abreise nach dem Mittagessen 

Seminarleitung: Falko Blumenthal, Projektsekretär IG Metall München 

 
Referent/innen: Joachim Späth, KI-Manager, IT u. Digitalisierung, Langmatz 

GmbH 

Susanne Lachenmann, Gesamtbetriebsrat & Aufsichtsrat 
der Infineon Technologies AG 

Florian von Brunn, MdL, Sprecher für Wirtschaft, Energie 
und Digitales, Sprecher für Alpenpolitik 



Mitglied im Ausschuss für Wirtschaft, Landesentwicklung, 
Energie, Medien und Digitalisierung München 

 

Ansprechpartner*in: Simone Späth, pädagogische Mitarbeiter*in der Georg-
von-Vollmar-Akademie e.V.  
 

Teilnahmegebühr: 289€  
 

Seminarbeschreibung und Lernziel: 
 

Flexibilisierung, Digitalisierung, Globalisierung - aber auch 
Lohndruck, Ausbeutung, Burnout und „modernes 
Proletariat“. So unterschiedlich das Licht ist, das diese 
Schlagworte auf unsere moderne Arbeitswelt werfen, so 
kontrovers werden die damit einhergehenden Änderungen 
diskutiert. Der Arbeitsmarkt in Deutschland hat sich in den 
letzten 20 Jahren stark verändert - und weitere 
Unsicherheiten kamen zusätzlich durch die Corona-
Pandemie und Künstliche Intelligenz hinzu. Welche Rolle 
spielen Flexibilisierung und Digitalisierung für den Erhalt 
der Wettbewerbsfähigkeit, und was meint man eigentlich 
mit „Industrie 4.0“? Welche massiven Folgen hat diese 
veränderte Arbeitswelt für unsere Gesellschaft insgesamt, 
aber auch für das Leben jedes Einzelnen? Das Seminar 
möchte diese spannenden und hochaktuellen Fragen 
aufgreifen, die theoretische Basis schaffen, Einblick geben 
in die Arbeitswelten moderner Unternehmen und zur 
kritischen Diskussion über diese Veränderungen anregen. 

Zielgruppe: 
 
 
 
 
 

 
Alle an der Thematik Interessierten. Das Seminar ist 
allgemein zugänglich durch Ausschreibungen in 
Programmen, im Internet, in Auslagen usw. 
 

 

Essenszeiten: Frühstück: 08.00-09.00 Uhr (Freitags ab 07.30 Uhr); Mittagessen und Kaffee: 12.30 Uhr;  
                         Abendessen: 18.00 Uhr 
Check-Out: Freitag, 09.00 Uhr 
 
 


